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PROCESSO SELETIVO
PARA PROVIMENTO DO BANCO DE TALENTOS DOCENTES.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo destina-se ao provimento de banco de talentos de
professores no ambito das Coordenagfes do Centro Universitario Euro-Americano.

1.2 A selecéo serd realizada em 5 (cinco etapas), todas eliminatérias, a saber:

Andlise do Curriculum Lattes, Comprovacdo de Titulos, Avaliacdo da didatica em
Banca Examinadora, Avaliacdo Psicolbgica e Entrevista.

1.3 As inscricdes somente serdo realizadas nesta capital, no periodo de 30/10/2009 a
15/11/2009, por meio do e-mail selecaodocente@unieuro.edu.br.

1.4 Todos os resultados, comunicacdes e convocacdes decorrentes deste processo
seletivo serdo feitos mediante o e-mail do candidato enviado a Selecéo Docente.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Poderdo inscrever-se o0s candidatos graduados em cursos devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

2.2 O candidato devera comprovar a titulagdo requerida para a disciplina a qual
concorre.

2.3 Os profissionais interessados deverdo enviar seus curriculos (no modelo
Lattes/CNPq www.cnpg.br ) para a Comisséo de Selecdo Docente, através do e-mail:
selecaodocente@unieuro.edu.br .

2.4 O periodo de inscricdo sera de 30/10/2009 a 15/11/2009. No assunto do e-mail o
candidato devera, obrigatoriamente, especificar a disciplina e o curso a qual tem
interesse em candidatar-se.

2.5 O candidato responsabilizar-se-4 pela veracidade das informacdes prestadas.

2.6 A inscricdo seré considerada nula na falta do envio do curriculo no modelo Lattes
conforme descrito no item 2.3.

2.7 Nao sera validada a inscricdo de candidato que ndo atenda aos requisitos
pessoais e profissionais firmados no item 2 (dois).

3. DA BANCA EXAMINADORA
3.1 A Banca Examinadora sera designada pela Coordenag¢do do Curso e composta
por 2 (dois) ou 3 (trés) membros.

4. DA DATA, HORARIO E LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVA S

4.1 As provas do Processo Seletivo serdo realizadas no Centro Universitario Euro-
Americano no periodo de 09/11/2009 a 15/12/2009.

4.2 O horario e a data das provas do Processo Seletivo, das vagas constante no item
9 deste edital, serdo divulgadas no e-mail do candidato.

5. DA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1 A selecdo dos candidatos sera feita mediante:

a) 12 etapa: Analise do Curriculum Lattes;

b) 22 etapa :Comprovacao de titulos

c) 32 etapa: Avaliacdo da Didatica em Banca Examinadora;
d) 42 etapa: Avaliacdo Psicologica;

e) 52 etapa: Entrevista.



5.2 Todas as etapas serdo realizadas na ordem apresentada no item 5.1. O candidato
s6 passara para a fase seguinte se aprovado na etapa anterior.

5.3 A andlise do Curriculum Lattes visa aferir a experiéncia profissional do candidato, a
sua titulacdo académica e a aderéncia de sua titulagdo com a disciplina objeto do
Processo Seletivo.

a) Nesta etapa, sera levada em consideragdo a disciplina ou matéria que constitui o
objeto do processo seletivo.

5.4 Na Comprovacdo de Titulos o candidato devera apresentar o diploma (original e
cépia) de cada titulacdo mencionada no Lattes.

5.5 Na etapa da Banca Examinadora, sera avaliado o dominio do contetdo da
disciplina ou matéria objeto do processo seletivo. O candidato devera elaborar e
apresentar uma mini-aula expositiva de no maximo 15 minutos. Serdo considerados 0s
seguintes aspectos: Apresentacdo, entrega do plano de aula, metodologia, dominio,
desenvolvimento, clareza e organizacdo do conteudo, diccdo, seguranca, desenvoltura
e uso adequado dos recursos audio visuais.

a) Nesta etapa o candidato devera apresentar a Banca Examinadora o seu Plano de
Aula em trés vias.

6. DA CLASSIFICACAO EM BANCA EXAMINADORA

6.1 O resultado dessa etapa serd expresso em ordem classificatoria decrescente, na
escala de notas de 0 (zero) a 10 (dez), sendo considerado aprovado o candidato que
alcancar nota igual ou superior a 7 (sete).

6.2 Em caso de empate, a Banca observara, sequéncialmente, os critérios de:

a) maior média nessa etapa;

b) maior tempo de experiéncia académica no ensino superior, devidamente
comprovado.

7. DA VALIDADE E DA CONTRATACAO

7.1 A validade do processo seletivo é de um ano, a contar da data de sua aprovacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

7.2 A aprovacdo do candidato ndo assegurard, por si s6, a obrigacdo da sua
contratacdo, cabendo a administracdo do Centro Universitario Euro-Americano o
direito de aproveitar os candidatos de acordo com as suas necessidades.

7.3 A contratacdo do candidato aprovado dependerd da necessidade das
Coordenacdes dos Cursos e das condi¢des a serem pactuadas com a Instituicéo.

7.4 O Regime de Trabalho sera regido pela CLT.

8. DISPOSICOES FINAIS
8.1 Os casos omissos neste Edital serdo examinados e resolvidos pela Comisséo de
Selecdo Docente, consultadas as Pro-Reitorias de Graduagdo e Administrativa.

9. DAS VAGAS:
Estardo sendo ofertadas vagas para as seguintes disciplinas:

TITULACAO
CURSOS MINIMA
EXIGIDA
ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO ESTRATEGICA Mestre
ADMINISTRACAO DE VENDAS Mestre
ADMINISTRACAO DA PRODUCAO Mestre
GESTAO DA INTELIGENCIA COMPETITIVA Mestre




GESTAO DA INOVACAO E COMPETITIVIDADE Mestre
GESTAO DA QUALIDADE E PRODUTIVIDADE Mestre
TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO Mestre
ARQUITETURA E URBANISMO

CAD 2D E CAD CRIATIVO (SKETCHUP) Mestre
REPRESENTACAO E EXPRESSAO (DESENHO PROJETIVO, DESENHO Mestre
PERSPECTIVO E DESENHO ARQUITETONICO)

SISTEMAS ESTRUTURAIS Mestre
URBANISMO (PROJETO E PLANEJAMENTO) Mestre

CIENCIAS CONTABEIS
CONTABILIDADE GERAL Mestre
TEORIA CONTABIL Mestre
PUBLICIDADE E PROPAGANDA
CRIACAO, PRODUCAO, PLANEJAMENTO E ATENDIMENTO PUBLICITARIO | Mestre
JORNALISMO
EDICAO, REPORTAGEM EM MIDIA IMPRESSA, RADIO E DIGITAL \ Mestre
CST EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
GESTAO DE PESSOAS (RECRUTAMENTO E SELECAQ) \ Mestre
CST EM MARKETING
MARKETING POLITICO Mestre
PESQUISA MERCADOLOGICA Mestre
CST EM GESTAO PUBLICA
ANALISE DE POLITICA PUBLICA Mestre
INTRODUCAO A POLITICA Mestre
TEORIA POLITICA Mestre
CST EM PROCESSOS GERENCIAIS
ASPECTOS LEGAIS DA GESTAO DE PESSOAS Mestre
LINGUA PORTUGUESA (LITERATURA E INTERPRETACAO DE TEXTO) Mestre
MATEMATICA Mestre
TEORIAS ADMINISTRATIVAS Mestre
CST EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS
DIREITO E LEGISLACAO IMOBILIARIA Especialista
GESTAO E LOCACAO DE IMOVEIS Especialista
PLANEJAMENTO IMOBILIARIO E MEIO AMBIENTE Especialista
CST EM GASTRONOMIA
CONFEITARIA Mestre
ENOGASTRONOMIA Mestre
FUNDAMENTOS DAS CIENCIAS DOS ALIMENTOS Mestre
NUTRICAO HUMANA Mestre
CST EM CONSERVACAO E RESTAURO
CONSERVACAO PREVENTIVA Mestre
BIOLOGIA APLICADA AO RESTAURO Mestre
LEGISLACAO E ETICA DO RESTAURO Mestre
TEORIA E HISTORIA DA RESTAURACAO Mestre
TEORIA E HISTORIA DAS ARTES Mestre
CST EM DESIGN EM MODA
MODELAGEM — AUDACES E MOULAGE Especialista
MODELAGEM I E Il Especialista
CST EM DESIGN DE INTERIORES
CAD 2D E SKETCHUP | Mestre




PAISAGISMO Mestre
PROJETO DE INTERIORES Mestre
REPRESENTACAO E EXPRESSAO (DESENHO PROJETIVO, DESENHO

PERSPECTIVO E DESENHO PLASTICO) Mestre
TEORIA E HISTORIA DE ARTE, ARQUITETURA E DESIGN DE MOBILIARIO Mestre

DIREITO
DIREITO DA SEGURIDADE SOCIAL Mestre
DIREITO HUMANOS Mestre
DIREITO CIVIL - TEORIA GERAL DO DIREITO PRIVADO Mestre
DIREITO CIVIL - OBRIGACOES Mestre
DIREITO CIVIL — CONTRATOS Mestre
DIREITO CIVIL - COISAS Mestre
DIREITO CIVIL — SUCESSOES Mestre
DIREITO CIVIL — FAMILIA Mestre
DIREITO PENAL | Mestre
DIREITO PENAL II Mestre
DIREITO PENAL lll Mestre
DIREITO PENAL IV Mestre
DIREITO PROCESSUAL CIVIL — CAUTELAR E PROCEDIMENTOS ESPECIAIS Mestre
DIREITO PROCESSUAL CIVIL — CONHECIMENTO Mestre
DIREITO PROCESSUAL CIVIL — RECURSOS Mestre
DIREITO PROCESSUAL CIVIL — EXECUCAO Mestre
DIREITO DO TRABALHO | Mestre
DIREITO DO TRABALHO I Mestre
DIREITO DO TRABALHO | Mestre
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO Mestre
DIREITO PROCESSUAL PENAL | Mestre
DIREITO PROCESSUAL PENAL Il Mestre
DIREITO PROCESSUAL PENAL IlI Mestre
DIREITO AMBIENTAL Mestre
DIREITO TRIBUTARIO | Mestre
DIREITO TRIBUTARIO Il Mestre
HERMENEUTICA JURICA Mestre
FISIOTERAPIA
CINESIOTERAPIA Mestre
PNEUMOLOGIA Mestre
EDUCACAO FISICA
DIDATICA Mestre
DIDATICA DA EDUCACAO FISICA Mestre
ESPORTE COLETIVO Il (FUTEBOL E FUTSAL) Mestre
FILOSOFIA E ANTROPOLOGIA DO MOVIMENTO Mestre
RECREACAO E LAZER Mestre
FARMACIA
ALIMENTOS Mestre
ANALISES CLINICAS Mestre
FARMACOLOGIA Mestre
LETRAS

LITERATURA Mestre
LINGUA INGLESA Mestre
LINGUA ESPANHOLA Mestre




LINGUISTICA Mestre
LINGUA PORTUGUESA - GRAMATICA Mestre
NUTRICAO
NUTRICAO SOCIAL E BASICA Mestre
PEDAGOGIA
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM Mestre
ORGANIZACAO DA EDUCACAO BRASILEIRA Mestre
PESQUISA POLITICO PEDAGOGICO Mestre
SISTEMAS DE INFORMACAO
ENGENHARIA DE SERVICOS Mestre
MATEMATICA COMPUTACIONAL Mestre
PROGRAMACAO DE REDES (JAVA) Mestre
QUALIDADE E TESTE DE SOFTWARE Mestre
CST EM REDES DE COMPUTADORES
COMPREENSAO E CRIPTOGRAFIA DE DADOS Mestre
INTERCONEXAO DE REDES Mestre
RELACOES INTERNACIONAIS
RELACOES INTERNACIONAIS | Doutor
SERVICO SOCIAL
INTRODUGAO A SERVICO SOCIAL |  MESTRE

CONSIDERACOES FINAIS:

A Inscricdo do candidato implicara no conhecimento das normas contidas neste

edital, bem como, no compromisso de cumpri-las. Outras informacdes poderdo ser

obtidas através do telefone: (61) 3445-5779 das 08 as 18 horas.

Brasilia, 29 de OUTUBRO de 2009.

Myriam Christiano Maia Goncalves

Reitora




