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PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

AVALIAGAO INTERNA DOS CURSOS DE GRADUAGAO

Leituras Preliminares: 1. Contextualizagédo da IES (pequeno historico da IES e caracterizagdo da dimenséao de sua atuagao);
2. Contextualizacao do Curso (dados gerais, PPC, relagdo dos docentes do curso com nome, titulagao maxima e
disciplina(s) em que atua, projeto de criagdo do curso e documentos que subsidiaram esse ato);
3. PPC, PDI e PPI atuais e atos normativos;
4. Relatérios parciais e finais do processo de auto-avaliagao da IES, inclusive o Proposta de Avaliagao da IES;
5. Dados gerais e especificos do curso constantes do Censo e Cadastro de Docentes;
6. Dados sobre os resultados do ENADE e do questionario socioecondmico dos estudantes (Sl e Arquitetura).

RELATORIO - Contextualizagido do Curso




RELATORIO - Valoragao e atribuicdo de conceitos

Categoria 1. Organizacao Didatico-Pedago

gica

Grupo de Indicadores Indicadores Conceito
1.1.1 Atuagéo do Coordenador DORIBG
1.1.2 Formagao do Coordenador DORIBG
1.1 Administrag&o académica: coordenagéo | 1.1.3 Experiéncia do Coordenador (académica e profissional) DRO®6G
do curso 1.1.4 Efetiva dedicagdo a administragdo e a condugao do curso DORIBG
1.1.5 Articulagdo da gestédo do curso com a gestdo institucional DOBR®G
1.1.6 Implementagao das politicas institucionais constantes no PPl e no 0IIEIO1O)
PDI, no ambito do curso
1.2.1 Composigao e funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 08]6]0]6)
1.2 administragdo académica: colegiado de | 1.2.2 Articulagao do colegiado de curso ou equivalente com os COR®G
curso colegiados superiores da instituigdo
1.3.1 Articulagédo do PPC com o PPl e com o PDI DORIBG
1.3.2 Coeréncia entre o PPC e o sistema de educacgéo a distancia 0IIEIO1O)
1.3 Projeto Pedagodgico do Curso — PPC: utilizado
concepcéo do curso 1.3.3 Objetivos do curso CReB®BG
1.3.4 Perfil do egresso DRORB®G
1.4.1 Coeréncia do curriculo com os objetivos do curso 0]8]6]0]6)
1.4.2 Coeréncia do curriculo com o perfil desejado do egresso 0]8]6]0]6)
1.4.3 Coeréncia do curriculo face as diretrizes curriculares nacionais 08]6]0]6)
1.4.4 Adequacgao da metodologia de ensino a concepgao do curso 08]6]0]6)
1.4.5 Inter-relagdo das unidades de estudo na concepgao e execugao do COR®G
curriculo
1.4 Projeto Pedagdgico do Curso — PPC: 1.4.6 Dimensionamento da carga horaria das unidades de estudo ORR®G
curriculo 1.4.7 Adequagcao e atualizagdo das ementas e programas das unidades DRB®G
de estudo
1.4.8 Adequacao e atualizagédo da bibliografia 0IBE]O]6)
1.4.9 Coeréncia do corpo docente e do corpo técnico-administrativo com CRRI®G
a proposta curricular
1.4.10 Coeréncia dos recursos materiais especificos do curso 0I6I6I06)
(laboratérios e instalagdes especificas, equipamentos e materiais)
com a proposta do curso
1.4.11 Interagéo entre alunos e professores (EAD) DRORB®G
1.4.12 Desenvolvimento das estratégias de flexibilizagédo curricular 08]6]0]6)




1.5 Projeto Pedagogico do Curso — PPC:
avaliacao

1.5.1 Coeréncia dos procedimentos de avaliagdo dos processos de
ensino e de aprendizagem com a concepgao do curso

ORRB®G

1.5.2 Articulagéo da auto-avaliagdo do curso com a auto-avaliagao 0I6I6I06)
institucional
1.6.1 Mecanismos efetivos de acompanhamento e de cumprimento das CRORIBG
1.6 Atividades académicas a formacao: atividades
pratica profissional e/ou estagio 1.6.2 Formas de apresentac¢ao dos resultados parciais e finais 0l8]6]0]6)
1.6.3 Relagao aluno-orientador 0l8]6]0]6)
1.6.4 Participagcao em atividades internas 0l8]6]0]6)
1.6.5 Participacao em atividades externas 0l8]6]0]6)
1.6.6 Participagdo em atividades simuladas 0l8]6]0]6)
1.6.7 Abrangéncia das atividades e areas de formagao 0l8]6]0]6)
1.6.8 Adequacgao da carga horaria 0]6I6I0)6)
1.7 Atividades académicas a formacgao: 1.7.1 Mecanismos efetivos de acompanhamento e de cumprimento do 0I6I6I06)
trabalho de conclusao de curso (TCC) trabalho de conclusao de curso
1.7.2 Meios de divulgacao de trabalhos de conclusdo de curso DOBR®G
1.7.3 Relagao aluno/professor na orientagéo de trabalho de concluséo de CRORIBG
curso
1.8 Atividades académicas a formacéo: 1.8.1 Existéncia de mecanismos efetivos de planejamento e CQO®G
atividades complementares acompanhamento das atividades complementares
1.8.2 Oferta regular de atividades pela propria IES 08]6]0]6)
1.8.3 Incentivo a realizagéo de atividades fora da IES 08]6]0]6)
1.9 ENADE (Bacharelado) 1.9.1 Diferenca de desempenho 08]6]0]6)
1.9.2 Média dos conceitos de todas as participagoes 0]8]6]0]6)
1.9.3 Planejamento e execugéao de agdes em fungao dos resultados CQO®G

obtidos

Observacgoes:




Categoria 2. Corpo docente, corpo discente e corpo técnico-administrativo

Grupo de Indicadores Indicadores Conceito
2.1 Corpo docente: perfil docente 2.1.1 Formacgao DOOBG
2.1.2 Experiéncia (académica e profissional) POOO6
2.1.3 Implementacéo das politicas de capacitagdo no dmbito do curso CRO®6
2.1.4 Publicagdes e produgdes CRO®G
2.2 Corpo docente: atuagao nas atividades | 2.2.1 Dedicag&o ao curso DROO6
académicas 2.2.2 Docentes com formagéo adequada as unidades de estudo e C@B®G
atividades desenvolvidas no curso
2.2.3 Articulagio da equipe pedagogica (professores conteudistas, CRBO6
professores orientadores e tutores, além de outros que
desempenham fungbes complementares)
2.3 Corpo discente: atengao aos discentes 2.3.1 Apoio a promog¢ao de eventos internos DOOBG
2.3.2 Apoio a participacdo em eventos DOOBG
2.3.3 Mecanismos de nivelamento POOO6
2.4 Corpo técnico-administrativo: atuagao 2.4.1 Adequagao da formagao e experiéncia profissional PRBO6
no ambito do curso 2.4.2 Adequagcao da quantidade de profissionais as necessidades do PRBO6
curso
2.4.3 Implementacao das politicas de capacitagdo no dmbito do curso DOBOBG
COBR®G

2.4.4 Articulacdo da equipe técnica de EAD com a dinamica do curso

Observacoes:




Categoria 3. Instalacdes fisicas

Grupo de Indicadores Indicadores Conceito
3.1 Biblioteca: adequacgao do acervo a 3.1.1 Livros — Formagao Geral DROO6
proposta do curso 3.1.2 Livros — Formac&o especifica C@BB®OG
3.1.3 Periddicos, bases de dados especificas, jornais e revistas PO
3.1.4 Implementagéo das politicas institucionais de atualizagdo do acervo DOO®G
no &mbito do curso
3.1.5 Sistema de acesso dos alunos a distancia aos recursos C@BB®G
bibliograficos
3.2 Instalagbes especiais e laboratoérios 3.2.1 Tipos de ambientes/laboratoérios de acordo com a proposta do PRBO6
especificos: curso
cenarios/ambiente/laboratorios para a 3.2.2 Quantidade de ambientes/laboratérios de acordo com a proposta OlBlOIOLO)
formacéo geral/basical... do curso
3.2.3 Espaco fisico (adequagao as especificidades, dimensoes, OlBIOIOLO)
mobiliario, iluminacao etc.)
3.2.4 Equipamentos (tipos, quantidade e condi¢des de uso) DOOBG
3.2.5 Condigbes de conservagao das instalagbes DOBBG
3.2.6 Materiais PRO®G
3.2.7 Normas e procedimentos de seguranca DOBOBG
3.2.8 Equipamentos de seguranca DOBOBG
3.2.9 Atividades de ensino (planejamento, abrangéncia ou areas de C@BB®G
ensino atendidas, qualidade etc.)
3.2.10 Servigos prestados (planejamento, abrangéncia ou areas de PORO6
ensino atendidas, qualidade etc.)
3.2.11 Orientacdo de alunos DOBOBG
3.2.12 Protocolos de experimentos DOBBG
3.2.13 Comité de Etica em Pesquisa DOBOBG
3.2.14 Implementagao das politicas institucionais de atualizacao de OlBlOIOLO)
equipamentos e materiais no ambito do curso
3.3 Instalacbes especiais e laboratorios 3.3.1 Tipos de ambientes/laboratérios de acordo com a proposta do OlBIOIOLO)
especificos: curso
cenarios/ambientes/laboratorios paraa | 3 3.2 Quantidade de ambientes/laboratérios de acordo com a proposta PORO6
formacéo profissionalizante/especifica do curso
DOBR®G

3.3.3 Espaco fisico (adequacgao as especificidades, dimensoes,
mobiliario, iluminacao etc.)




3.3.4 Equipamentos (tipos, quantidade e condi¢des de uso)

ORRB®G

3.3 Instalagbes especiais e laboratoérios 3.3.5 Condigbes de conservagao das instalagbes C@BB®OG
especificos: 3.3.6 Materiais DROO6
cenarios/ambientes/laboratérios para a X
formacao profissionalizante/especifica  |_o-3-/ Normas e procedimentos de seguranga VOO

3.3.8 Equipamentos de seguranga CRO®6

3.3.9 Atividades de ensino (planejamento, abrangéncia ou areas de PORO6

ensino atendidas, qualidade etc.)

3.3.10 Servigos prestados (planejamento, abrangéncia ou areas de CRBO6
ensino atendidas, qualidade etc.)

3.3.11 Orientagao de alunos DROO6

3.3.12 Protocolos de experimentos CRO®6

3.3.13 Comité de Etica em Pesquisa DROO6

3.3.14 Implementacao das politicas institucionais de atualizagédo de C@B®G
equipamentos e materiais no ambito do curso

3.4 Instalagbes especiais e laboratoérios 3.4.1 Tipos de ambientes/laboratoérios de acordo com a proposta do CRBO6
especificos:cenarios/ambientes/ curso
laboratérios para a pratica profissional e | 3.4.2 Quantidade de ambientes/laboratérios de acordo com a proposta C@BB®G
prestacao de ser vicos a comunidade do curso

3.4.3 Espaco fisico (adequagao as especificidades, dimensoes, OlBlOIOLO)
mobiliario, iluminagao etc.)
3.4.4 Equipamentos (tipos, quantidade e condi¢des de uso) DOBOBG
3.4.5 Condigbes de conservagao das instalagbes DOOBG
3.4.6 Materiais DRO®G
3.4.7 Normas e procedimentos de seguranca DOOBG
3.4.8 Equipamentos de segurancga CRO®G
3.4.9 Atividades de ensino (planejamento, abrangéncia ou areas de C@B®G
ensino atendidas, qualidade etc.)
3.4.10 Servigos prestados (planejamento, abrangéncia ou areas de OIOJOJO
ensino atendidas, qualidade etc.)
3.4.11 Orientacdo de alunos DOOBG
3.4.12 Protocolos de experimentos DOOBG
3.4.13 Comité de Etica em Pesquisa PRBO6
COBR®G

3.4.14 Implementacao das politicas institucionais de atualizagédo de
equipamentos e materiais no ambito do curso




Forcas/Potencialidades

Fragilidades/Pontos que requerem melhoria

Recomendacoes




Parecer analitico final da Comissao Interna de Avaliagao

Avaliagao do Instrumento pela Comissao

Avaliacdo, pelo Coordenador de Curso, do Instrumento de Avaliacdo de Curso e da Comissdo de Avaliacao.

Data: / / Assinaturas: 1. (Matricula Institucional n°®

2. (Matricula Institucional n°




